
 

  

 

Udruga “Pčelice” 2023. godinu završila je uspješno. Rezultati godišnjeg 

rada predstavljeni su projekcijom filma lokalnoj zajednici na glazbeno-

humanitarnoj priredbi Najljepši glas za “Pčelice” održanoj 18. prosinca 

2023. u Kinu “Korzo”.  

Više o radu Udruge “Pčelice” u protekloj godini  možete pročitati u ovom 

godišnjem izvješću o radu.  

 



  

Opći podaci  

Puni naziv:  Udruga roditelja djece s teškoćama u razvoju “Pčelice” 

Skraćeni naziv:  Udruga “Pčelice” 

Puni naziv na 

stranim 

jezicima:  

“Pčelice” - Association of Parents of Children with Developmental 

Disabilities 

Skraćeni naziv 

na stranim 

jezicima:  

Association “Pčelice” 

OIB:  67546435362 

IBAN:  HR76 2340 0091 1104 5554 0, Privredna banka Zagreb d.d. 

Adresa:  Budačka ulica 12 

Mobitel:  095/905-1530 (Željka Šikić); 

E-mail:  udrugapcelice@gmail.com 

Datum 

osnivanja:  
8. studenoga 2010. 



Članovi 

osnivači:  

Katarina Serdar, Irena Uzelac, Ljerka Borovac, Anita Zdunić, Višnja 

Grgurić 

Ukupan broj 

članova:  
26 članova kategorija: član pristupnik, redovni član i počasni član. 

Broj redovnih 

članova:  
14 redovnih članova s pravom upravljanja 

  

Udruga roditelja djece s teškoćama u razvoju “Pčelice” je dobrovoljna i neprofitna 

organizacija civilnog društva koja okuplja i organizira roditelje djece s teškoćama u 

razvoju, ali i druge osobe koje mogu i žele doprinijeti podizanju kvalitete života djece i 

osoba s teškoćama u razvoju.  

   

  

  

Misija Udruge „Pčelice“ jest da se provedbom različitih stručnih aktivnosti za djecu s 

teškoćama u razvoju, mladih s invaliditetom i osoba s invaliditetom podigne kvaliteta 

njihova života i života njihovih obitelji, ali i stvori tolerantno i altruističko okružje za rast i 

razvoj djece s teškoćama u razvoju na području grada Gospića i Ličko-senjske županije.  

  

Vizija Udruge „Pčelice“ je stvaranje lokalne zajednice i općenito društva u kojima se osobe 

s teškoćama u razvoju (intelektualnim teškoćama, cerebralnom paralizom, autizmom i 

drugim teškoćama) osjećaju sigurno, zadovoljno, sretno i korisno. Stvaranje lokalne 

zajednice u kojoj će se ostvariti preduvjeti i pokretati programi samostalnog življenja 



osoba s teškoćama u razvoju uz potporu stručne osobe te razvoj lokalne zajednice u okviru 

održivog rasta i razvoja kao preduvjeta stambenim zajednicama. Poticanje i osnaživanje 

osoba s teškoćama i invaliditetom na aktivnost u zajednici kako bi postali njezini 

punopravni, korisni i nezavisni članovi.  

  

  

Cilj i svrha Udruge „Pčelice“ ostvaruju se kroz organizirane radionice, predavanja i 

provođenje različitih aktivnosti i projekata u suradnji sa stručnjacima i lokalnom 

zajednicom.  

  

 

  podizanje kvalitete života i unapređenje medicinske, zakonodavne i socijalne zaštite 

djece s poteškoćama u razvoju, osoba s invaliditetom i njihovih obitelji   

  promicanje ljudskih prava, naročito prava djece s teškoćama u razvoju, mladih s 

invaliditetom i osoba s invaliditetom na neovisno življenje i uključenost u zajednicu  

  uspostavljanje i održavanje suradnje s roditeljima djece s poteškoćama u razvoju, 

stručnim osobama, institucijama i udrugama u zemlji i inozemstvu   

  razvoj mreže podrške, za kvalitetan život u zajednici, djeci s teškoćama u razvoju, 

mladima s invaliditetom, osobama s invaliditetom i njihovim obiteljima  

  poticanje djece s teškoćama u razvoju, mladih s invaliditetom, osoba s invaliditetom i 

njihovih obitelji na aktivno sudjelovanje u društvu  

  unapređenje znanja i vještina djece s teškoćama u razvoju, mladih s invaliditetom, 

osoba s invaliditetom i njihovih obitelji za kvalitetan život u zajednici  

   poticanje i razvoj volontiranja  

  

 

 



  

  demokratska politička kultura  

  gospodarstvo  

  hobistička djelatnost  

  kultura i umjetnost  

  ljudska prava  

  međunarodna suradnja  

  obrazovanje, znanosti i istraživanje  

  socijalna djelatnost  

  tehnička kultura  

  zaštita zdravlja, zaštita okoliša i prirode  

   

  

  obrazovanje za demokratsko građanstvo   

  prevencija nasilja među djecom i mladima   

  volonterstvo  

  promicanje društvene solidarnosti  

  poticanje demokracije/sudjelovanja građana u odlučivanju  

  praćenje javnih politika i javno zagovaranje  

  razvoj civilnoga društva   

  javno informiranje i mediji  

  socijalno poduzetništvo  

  trgovina - prigodna prodaja radova članova Udruge i doniranih predmeta (sukladno 

posebnim propisima)  

  turizam – izleti za članove, djelatnike i volontere Udruge (sukladno posebnim 

propisima)  

  hobizam  

  izvedbene umjetnosti  

  vizualne umjetnosti  



  književno-nakladnička djelatnost  

  audiovizualna djelatnost  

  medijska kultura  

  interdisciplinarne kulturno-umjetničke djelatnosti  

  pravo na pristup informacijama  

  pravo na zaštitu osobnih podatka  

  suzbijanje i zaštita od diskriminacije, naročito djece s teškoćama u razvoju, mladih s 

invaliditetom, osoba s invaliditetom i njihovih obitelji  

  zaštita prava na zaštitu privatnosti  

  ostale djelatnosti suzbijanja i zaštite od diskriminacije - zaštita prava djece s 

teškoćama u razvoju, mladih s invaliditetom, osoba s invaliditetom i njihovih obitelji  

  međunarodna razvojna suradnja u području ljudskih prava, obrazovanja i civilnog 

društva  

  međunarodna prijateljstva  

  odgoj i obrazovanje, naročito: razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja, cjeloživotno 

učenje i obrazovanje odraslih, izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje, potpora 

obrazovanju djece i mladih s poteškoćama u razvoju, odgoj i obrazovanje za aktivno 

sudjelovanje u razvoju demokratske kulture, odgoj i obrazovanje za zaštitu i promicanje 

ljudskih prava, te odgoj i obrazovanje za održivi razvoj, zdrave načine života i očuvanje 

prirode  

  socijalna pomoć i podrška te socijalne usluge  

  informatika i računalstvo  

  unapređenje kvalitete života djece s poteškoćama u razvoju, mladih s invaliditetom, 

osoba s invaliditetom i njihovih obitelji  

  prevencija i suzbijanje ovisnosti  

  podizanje svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i povećanje recikliranja  

  sportska rekreacija  

  sudjelovanje u sportskom natjecanju  

  prikupljanje i raspodjela humanitarne pomoći, kao i organiziranje humanitarnih akcija  

  



  

  odgoj i obrazovanje   

  trgovina - prigodna prodaja radova članova Udruge i doniranih predmeta sukladno 

zakonskim propisima  

  turizam - izleti za članove, djelatnike i volontere Udruge sukladno zakonskim 

propisima  

  socijalna djelatnost  

  književno-nakladnička djelatnost sukladno zakonskim propisima  

  ugostiteljstvo (prodaja pića i hrane za svoje članove sukladno zakonskim propisima)  

  audio-vizualna djelatnost.  

 

   

  

Tijela Udruge 

Skupština Udruge  

• najviše je tijelo upravljanja i čine ju svi redovni i pridruženi članovi Udruge. U 2023. 

godini Udruga “Pčelice” brojala je ukupno 26 članova tri kategorije: član pristupnik, 

redovni član i počasni član. Pravo donošenja odluka imalo je 14 članova kategorije 

redovni član.  

Upravni odbor  

• kolegijalno izvršno tijelo Udruge sastavljeno od 5 (pet ) redovnih članova Udruge koje 

bira Skupština na vrijeme od 4 godine. Članovi Upravnog odbora po funkciji su 

predsjednik, dopredsjednik i tajnik.    

• Članovi: Željka Šikić, Danijela Radan, Marijana Bukovac, Karlo Pavletić, Katarina 

Serdar  

Nadzorni odbor  

• kolegijalno tijelo Udruge sastavljeno od 3 (tri ) redovna člana Udruge koje bira 

Skupština na vrijeme od 4 godine.  



• Članovi: Tomislav Klišanin, Ljerka Borovac, Ankica Stilinović   

Vijeće Udruge  

• tijelo udruge koje čine redovni članovi, članovi prijatelji i počasni članovi Udruge, a 

ima svrhu uspostavljanja neposrednog kontakta roditelja djece s teškoćama u razvoju 

i svih osoba koje im žele pružiti podršku i pomoć  

Predsjednica Udruge:  Željka Šikić  

Dopredsjednica Udruge: Danijela Radan  

Tajnica Udruge: Marijana Bukovac  

 

  

   

Grad Gospić  Projektom "Zajedno napredujemo" osiguran je 

individualni pristup zdravstvenoj skrbi za 

šestero djece s teškoćama u razvoju, počevši 

od ranih faza njihova života pa sve do 

osnovnoškolske i srednjoškolske dobi. 

Individualnim i grupnim radom dviju 

fizioterapeutkinja, medicinske sestre i 

psihologinje kroz fizioterapeutske, 

kineziterapijske i psihološke radionice 

osigurana je emocionalna podrška i stvoren 

siguran prostor za svako dijete i adolescenta. 

Kroz ovaj multidisciplinarni pristup, korisnici 

su imali priliku slobodnije, kreativnije i 



zdravije napredovati u svom cjelokupnom 

razvoju.  

  

11.945,05 EUR   Izvoditeljice: Dubravka Bilović, Ana Ćaćić, 

Andrea Lukić, Paola Medved i Antonija Klepić.  

Korisnici: Šestero korisnika u dobi od tri do 

dvadeset i jedne godine.  

     

 

1. siječnja 2023. - 31. prosinca 2023.  

• 82 sata individualnog i grupnog 

fizioterapeutskog rada s korisnicima - 

individualni napredak djeteta u 

poboljšanju motoričkih vještina, 

pokretljivosti, samostalnosti u kretanju i 

vještina samozbrinjavanja, poboljšana 

kvaliteta života upotrebom različitih 

terapeutskih pristupa, metoda i tehnika   

• 30 sati grupnog rada s korisnicima 

aktivnosti kineziološke podrške te 

praćenje i poticanje razvoja motoričkih 

vještina korisnika  

• 30 sati grupnog rada s korisnicima - 

psihoterapijskim odnosima stvoren je 

siguran prostor za dijete/adolescenta i na 

taj način osigurano slobodnije, kreativnije i 

zdravije okružje za cjelokupan razvoj 

korisnika  

• 50 sati volonterskog rada s korisnicima - 

stečena su dodatna znanja i iskustva 



volontera u radu s korisnicima Udruge 

„Pčelice“ te je pružena podrška 

izvoditeljima i korisnicima projekta.  

• održana 1 dvodnevna radionica za 

roditelje te je osigurana kontinuirana 

podrška roditeljima korisnika projekta   

• Koordinacija projekta - organiziranje, 

praćenje, vođenje, usmjeravanje, dogovor, 

podrška i evaluacija rada te vođenje 

cjelokupnog financijskog dijela projekta.  

  

  

 

   

Ličko - senjska županija  Udruga je kroz institucionalnu potporu Ličko – 

senjske županije ojačana na način da je 

osiguran nastavak rada voditelja projekata. 

Institucionalnom podrškom Ličko – senjske 

županije zadržali smo zaposlenicu na puno 

radno vrijeme na mjestu voditeljice projekata 

čime su se rad Udruge „Pčelice“ i 

organizacijska struktura Udruge dodatno 

ojačali te se povećao broj kvalitetnijih prijava 

projektnih prijedloga na natječaje različitih 

tijela.   

Nastavkom rada voditeljice projekata 

direktno se utjecalo na ostvarivanje određene 

razine održivosti kvalitete rada Udruge 



„Pčelice“ te na stabilnost i kvalitetu 

djelovanja Udruge u lokalnoj zajednici.  

Ostvarivanjem planiranih aktivnosti te 

kvalitetnim i učinkovitim radom Udruga 

doprinosi poboljšanju kvalitete života djece s 

teškoćama u razvoju u gradu Gospiću i Ličko-

senjskoj županiji, kao i razvoju civilnog i 

demokratskog društva.  

Institucionalnom podrškom Ličko-senjske 

županije roditelji djece s teškoćama u razvoju 

dobivaju mogućnost kvalitetnog usklađivanja 

radnih obveza u Udruzi i obitelji,a provođenje 

novih projekata omogućilo je još kvalitetnije 

aktivnosti za korisnike Udruge, djecu s 

teškoćama u razvoju kako bi se omogućio 

njihov razvoj u punom opsegu te podigla 

kvaliteta života djece i mladih s teškoćama u 

razvoju i njihovih obitelji.  

  

9.050,00 EUR   Monika Milanović  

     

 

1. siječnja 2023. - 31. prosinca 2023.  

• Plan aktivnosti je usmjeren na osiguranje 

kontinuirane komunikacije i praćenja svih 

projektnih i programskih aktivnosti kako 

bismo postigli što bolje rezultate. 

Voditeljica projekta je odgovorna za 

vođenje tima i osiguravanje uspješne 

provedbe aktivnosti, a dodatne edukacije 



iz područja pripreme projektnih prijava 

omogućile su joj uspješno apliciranje na 

nekoliko otvorenih natječaja.  

• Uspostavljeni su novi i poboljšani odnosi s 

organizacijama civilnog društva (OCD) 

kako bi se osigurala bolja priprema i 

kvalitetnije prijave projekata kroz 

partnerstva i jačanje kapaciteta OCD-a. 

Rad voditelja projekata uključuje praćenje 

natječaja davatelja potpora u Republici 

Hrvatskoj za aktivnosti OCD-a.  

• Uspješno provedene aktivnosti pridonose 

lakšem sastavljanju završnog izvještaja, 

koji je ključan pokazatelj uspješnosti ovog 

projekta. Voditeljica projekta se također 

angažira u pripremi izvještajne 

dokumentacije kako bi osigurala uspješan 

završetak projekta.  

  

  

 

   

Ličko - senjska županija  Aktivno sudjelovanje korisnika i njihovih 

obitelji u aktivnostima provedbe rekreacijskog 

jahanja pomoću kojih će se poboljšati 

određene komunikacijske i socijalne vještine 

korisnika kao i fizikalne sposobnosti svakog 

djeteta i korisnika. Cilj je također kroz 



aktivnosti rekreacijskog jahanja povećati 

kompetencije i vještine korisnika kao što su 

npr. razvoj fine motorike, vizuomotorne 

koordinacije, vizualne percepcije, neverbalne i 

verbalne komunikacije, socijalizacije, 

samopouzdanje, emocionalne inteligencije, ali 

i povećanje svijesti sudionika i šire javnosti o 

korisnosti volonterskog rada.      

  

1.327,22 EUR   Izvoditelji: Božidar Grgurić i Josip Grgurić  

Korisnici: 8 - 10 djece s teškoćama u razvoju i 

mladih s invaliditetom u dobi od 3 do 37 

godina različitih vrsta i stupnjeva teškoća te 

jedna volonterka Udruge kao podrška 

korisnicima tijekom provođenja rekreacijskog 

jahanja.  

     

 

1. svibnja 2023. - 31. prosinca 2023.  

• Plan aktivnosti proveden u potpunosti - 

osiguravanje kontinuirane komunikacije i 

praćenja svih projektnih aktivnosti za 

postizanje što boljih rezultata.  

• Voditeljica projekta osigurala je uspješnu  

provedbu svih aktivnosti.  

• ostvareno 20 susreta na ranču Vel`ki Mlin  

• provedeno 60 sati rekreacijskog jahanja  

• Poboljšane komunikacijske i socijalne 

vještine korisnika, povećana razina 

samopouzdanja korisnika te njihove 



fizikalne sposobnosti, bolja međusobna 

komunikacija i suradnja članova Udruge.  

• provedena evaluacija projekta  

• predano završno izvješće  

 

 

 

   

Nacionalni park Plitvička jezera  Individualni rad trenera vezan za provedbu 

vježbi u teretani Bubaš Gym koja je 

opremljena sa svim potrebnim rekvizitima za 

planirane aktivnosti.  

Provođenje individualnih vježbi s korisnicima 

sa svrhom individualnog napretka svakog 

korisnika.  

Poboljšanje  kvalitete života korisnika 

upotrebom različitih vježbi, pristupa, metoda 

i tehnika.  

Uključivanje volontera i aktivno pružanje 

podrške korisnicima u dogovoru i uz stručnu 

podršku izvoditelja.   

  

1.500,00 EUR   Izvoditelj: Marko Bubaš  

Voditeljica projekta: Antonija Klepić  

Korisnici: 8 djece s teškoćama u razvoju i 

mladih s invaliditetom u dobi od 6 do 29 

godina različitih vrsta i stupnjeva teškoća te 



jedna volonterka Udruge kao podrška 

korisnicima tijekom provođenja treninga.  

     

 

1. svibnja 2023. - 31. prosinca 2023.  

• 30 susreta  

• Provođenje rada s korisnicima u vježbanju 

fizičkih i motoričkih sposobnosti pomoću 

raznih sportskih i kinezioloških aktivnosti 

koje za cilj imaju poboljšanje ravnoteže i 

balansa, povećanje opsega pokreta, 

povećanje mišićne jakosti i snage te 

mišićne duljine, poboljšanje socijalizacije.  

• provedena evaluacija projekta  

• predano završno izvješće  

  

  

  

   

Ministarstvo znanosti i obrazovanja  “Razvijamo se i napredujemo – ZAJEDNO“ je 

projekt kojemu je opći cilj povećati 

mogućnosti djeci i mladima s teškoćama u 

razvoju da izvan redovitog odgojno-

obrazovnog sustava steknu znanja i vještine, s 

ciljem poboljšanja kvalitete života i bolje 

socijalne uključenosti u društvo. Zajedničkim 

aktivnim sudjelovanjem svih sudionika 

projekta u projektnim aktivnostima djeca s 

teškoćama u razvoju imaju kvalitetnu i 

stručnu podršku te se sami potiču na 



aktivnost i stvaranje čime projekt potiče 

kvalitetnu suradnju, aktivnost sudionika te 

njihovo međusobno poštovanje i 

razumijevanje.   

  

17.265,02 EUR   Izvoditelji: Monika Milanović, Antonija Klepić, 

Marija Dasović Škrbina, Ivona Hećimović, 

Tamara Ban, Sanja Puškarić Delač, Marko 

Bubaš, Darko Kobetić.  

U projektne aktivnosti je uključeno 190 

korisnika. Struktura direktnih korisnika:   

- 14 djece i mladih s teškoćama u razvoju 

(različitih vrsta i stupnjeva teškoća)  

- 64 djece opće populacije  

- 56 učitelja i stručnih suradnika  

- 39 odgajatelja  

- 17 volontera  

     

 

13. listopada 2022. - 31. kolovoza 

2023.  

• Kvalitativni rezultati:  

• Djeca su poboljšala razvoj fine motorike   

• Djeca su poboljšala matematičke i 

informatičke kompetencije   

• Djeca su naučila nove tehnike kreativnog 

izražavanja   

• Djeca su usvojila određene životne 

vještine   



• Djeca s teškoćama su se integrirala među 

vršnjake opće populacije u provedbi 

zajedničkih akivnosti  

• Djeca su se povezala sa lokalnom 

zajednicom i nacionalnim identitetom.   

  

• Kvantitativni rezultati:  

• Održano 6 kreativnih radionica   

• Održano 15 abacus radionica   

• Održano 13 radionica zdravog stila života   

• Održano 10 radionica za razvoj životnih 

vještina   

• Održano 27 susreta pomoći u učenju   

• Održano 10 susreta slobodnih aktivnosti  

• Održane 2 edukacije za učitelje, 

odgajatelje i stručne suradnike  

• Održano 10 informatičkih radionica  

• Organizirana i održana 2 edukativna izleta  

  

  

  

   

Središnji državni ured za demografiju i 

mlade  

Opći cilj projekta: Osnaživanje mladih u svrhu 

podizanja kvalitete života mladih te većeg 

socijalnog uključivanja mladih u zajednicu.  

  Specifični ciljevi projekta su:   

Osnažiti mlade (mlade opće populacije i 

mlade s teškoćama u razvoju u dobi od 15-30 



godina) i povećati razinu osviještenosti u 

području održivog razvoja.  

Unaprijediti znanja o održivom razvoju i 

informiranost mladih o različitim dijelovima 

društvenog života i rješavanju pojedinih 

društvenih problema.  

Informirati i potaknuti zajednicu na aktivno 

sudjelovanje u aktivnostima koje su 

usmjerene promicanju i postizanju ciljeva za 

održivi razvoj.  

Ojačati kapacitete Udruge kroz edukaciju i 

mentorstvo.  

  

13.006,84 EUR   Izvoditelji: Monika Milanović, Antonija Klepić, 

Klaudia Devčić Majerić, Manda Pavičić, 

ODRAZ, LIRA  

Korisnici: Projektom je obuhvaćeno više od 50 

direktnih korisnika dobi između 15-30 godina. 

Kroz projekt su obuhvaćeni i indirektni 

korisnici, građani i obitelji koji su sudjelovali 

na određenim aktivnostima i koji su bili 

informirani o provedbi projekta putem 

medija.  

     

 

1. siječnja 2023. - 31. prosinca 2023.  

•  Više od 50 mladih uključenih u aktivnosti 

održivog razvoja zajednice  



• Mladi su osnaženi i kompetentni za 

aktivnije sudjelovanju u zajednici  

• 10 postojećih i potencijalnih volontera koji 

su kvalitetno sudjelovali i pomagali u 

provedbi aktivnosti  

• Informirani roditelji i članovi vezano uz 

održivi razvoj  

• Lokalna zajednica informirana putem 

sredstava javnog informiranja.   

• Partnerske i suradničke organizacije biti će 

osnažene kroz edukaciju  

  

  

 

   

Središnji državni ured za demografiju i 

mlade  

Opći cilj projekta:   

Unaprijediti podršku roditeljima koji odgajaju 

djecu u otežanim životnim okolnostima te 

doprinijeti kvalitetnijem roditeljstvu.      

Specifični ciljevi projekta su:  

Osnažiti roditelje ranjivih skupina 

(jednoroditeljske obitelji, roditelje djece s 

teškoćama u razvoju i one koji žive na rubu 

siromaštava) i povećati dostupnost socijalnih 

usluga u gradu Gospiću i okolici   



Unaprijediti znanja o roditeljstvu u otežanim 

životnim okolnostima i informiranost roditelja 

o pravima iz domene socijalne skrbi   

Informirati i senzibilizirati građane Ličko-

senjske županije za obitelji u riziku te ih 

uključiti u akcije koje promiču kvalitetno 

roditeljstvo   

Ojačati kapacitete Udruge kroz edukaciju i 

mentorstvo.  

  

1.327,22 EUR   Izvoditelji: Ivana Devčić, Marija Dasović 

Škrbina, Tamara Ban,  Sunčica Dominiković 

Šafranić, Klaudia Devčić Majerić, Željka Šikić.  

Korisnici: Projekt obuhvaća roditelje djece s 

teškoćama u razvoju, djecu s teškoćama u 

razvoju i obitelji opće populacije građana kao 

izravne korisnike. Neizravni korisnici u 

projektu su članovi šire obitelji korisnika te 

opća populacija građana.  

     

1. svibnja 2023. - 31. prosinca 2023.  
• provedeno 8 susreta grupe podrške  

• provedeno 10 radionica za djecu s 

teškoćama u razvoju  

• provedene 4 kreativne radionice za obitelj  

• provedeno ukupno 12 susreta 

mentoriranja i supervizije  

  

  



  

   

Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, 

obitelji i socijalne politike  

Opći cilj programa:  

Razvoj usluga djeci s teškoćama u razvoju i 

odraslima s invaliditetom u Ličko senjskoj 

županiji.  

Opći cilj programa je ostvaren kroz povećan 

broj različitih usluga za djecu s teškoćama u 

razvoju i odraslih osoba s invaliditetom u 

Ličko-senjskoj županiji.      

Posebni ciljevi programa:  

Veća dostupnost usluga djeci s teškoćama u 

razvoju i odraslima s invaliditetom u Ličko- 

senjskoj županiji.  

Povećana kvaliteta života djece i mladih s 

teškoćama u razvoju i odraslih s invaliditetom 

koji se nalaze u nepovoljnom položaju 

(socijalna isključenost, teškoće u razvoju, 

invaliditet, nedostatnost potrebnih institucija 

koje pružaju tretmane i usluge u zajednici, 

nedostatak stručnjaka u zajednici).  

Povećana kvaliteta života roditelja djece s 

teškoćama u razvoju.  

Ojačani kapaciteti Udruge „Pčelice“ za 

pružanje usluga djeci s teškoćama u razvoju i 



odraslima s invaliditetom u Ličko senjskoj 

županiji.  

  

25.000,00 EUR   Izvoditelji: Monika Milanović, Antonija Klepić, 

Mateo Devčić, Sanja Kovačević, Lucija 

Ratković, Sanja Horvat Bijelić, Ana Ćaćić, 

Paola Medved, Verica Jurinjak, Sunčica 

Dominiković Šafranić.   

Korisnici: 8 djece s teškoćama u razvoju i 

mladih s invaliditetom u dobi od 6 do 23 

godine različitih vrsta i stupnjeva teškoća.  

     

 

1. lipnja 2023. - u tijeku  

Realizacijom posebnih ciljeva osnažili smo 

djecu s teškoćama u razvoju i odrasle osobe s 

invaliditetom te njihove obitelji pružajući im 

kontinuiranu podršku kroz naš rad i rad naših 

vanjskih stručnjaka. Pokazatelji ostvarenja 

programskih ciljeva bit će osnažena djeca, 

mladi, odrasli s invaliditetom i njihovi roditelji 

te informirana šira javnost i osnaženi 

kapaciteti udruge i njezinih stručnih 

suradnika. Rezultate ćemo mjeriti 

evaluacijskim istraživanjem.  

  

  

 

  



 

  

• Volontirati je lako - škola zna kako - nositelj projekta: 

DND grada Gospića  

  

• Lička kapa - nositelj projekta: GTF - inicijativa za održivi 

rast  

 

 

 

 



  

Edukacije svih osoba uključenih u rad organizacije (zaposlenici, članovi, volonteri, 

suradnici) izuzetno su bitne iz nekoliko razloga:  

• Povećanje kompetencija: povećavaju se kompetencije usko vezane za posao, ali se 

poboljšavaju i opće vještine poput rješavanja problema, uspješne komunikacije, 

kritičkog razmišljanja.  

• Poboljšanje učinkovitosti i produktivnosti: poboljšava se učinkovitost i 

produktivnost jer kroz edukacije se jačaju procesi optimizacije rada, smanjenje 

grešaka kao i povećanje produktivnosti i učinkovitosti organizacije.  

• Inovacija: potiče se uvođenje inovacija jer edukacije potiču na kreativnost i 

inovativno razmišljanje. Educirani sudionici mogu biti bolji u pronalaženju novih 

rješenja i prilagodbi na promjene što je posebno važno u dinamičnom okruženju 

OCD-a.  

• Osiguranje kvalitete usluga ili proizvoda: kroz educiranje djelatnici mogu bolje 

razumjeti standarde kvalitete i pružiti bolje usluge korisnicima OCD-a te osigurati 

aktivnosti usmjerene na razvoj korisnika.  

• Jačanje samopouzdanja: edukacija može doprinijeti jačanju samopouzdanja 

djelatnika, što može imati pozitivan utjecaj na njihovu motivaciju i angažman.  

• Bolje upravljanje resursima: edukacija osigurava usvajanje znanja i vještina koje 

mogu pomoći u boljem upravljanju financijskim i drugim resursima organizacije, 

kao i u razumijevanju zakonskih i regulatornih zahtjeva.  

• Sposobnost prilagodbe promjenama: svaka edukacija na svoj način osposobljava 

djelatnike za suočavanje s promjenama u okruženju, kao što su tehnološki 

napredak, promjene u zakonodavstvu ili socijalne promjene.  

• Povećanje društvene odgovornosti: edukacije mogu doprinijeti povećanju svijesti 

o društvenoj odgovornosti i važnosti etičkog poslovanja, što je osobito bitno za 

organizacije civilnog društva.  



Edukacije svih uključenih u rad jedne organizacije civilnog društva i općenito ljudi igra 

ključnu ulogu u njihovom osobnom i profesionalnom razvoju, ali i u uspjehu 

organizacija i društva u cjelini.  

Naziv edukacije Organizator edukacije 
Datum održavanja 

edukacije 

Broj sudionika iz 

Udruge “Pčelice” 

Program obrazovanja 

za stjecanje 

djelomične 

kvalifikacije 

knjigovođa / 

knjigovotkinja 

Učilište Petar Zrinski 
6. prosinca 2022. – 

16. svibnja 2023. 
1 

10 radionica i 

edukacija za jačanje 

kapaciteta OCD-a u 

okviru projekta 

“Lička kapa” 

GTF-Inicijativa za 

održivi rast 

13. siječnja 2023. -  

16. svibnja 2023. 
3 

Akademija Žuta 

točka 

Hrvatske zajednice 

županija u suradnji s 

Mladenkom Majerić i 

Zakladom Konrad 

Adenauer 

30. siječnja 2023. -  

23. veljače 2023. 
1 

Edukacija učitelja i 

nastavnika za 

pružanje podrške 

učenicima s 

teškoćama 

Centar znanja 

PROFECTUS 

6. veljače 2023. 

8. veljače 2023. 
4 



Edukacija za 

odgajatelje i stručne 

suradnike u vrtiću za 

pružanje podrške 

djeci s teškoćama 

Centar znanja 

PROFECTUS 

7. veljače 2023. 

9. veljače 2023. 
1 

Edukacija na temu 

održivog razvoja 

ODRAZ - Održivi 

razvoj zajednice 
12. rujna 2023. 2 

Edukacija o 

Pozitivnim učincima 

volonterskog rada 

„CeZaM“ Zaprešić 19. rujna 2023. 2 

Radionica „Izrada 

godišnjeg 

financijskog plana“ 

Centar za civilne 

inicijative 
28. rujna 2023. 2 

Edukacija za 

procjenu potreba 

korisnika za uslugom 

osobne asistencije 

Republika Hrvatska 

Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, 

obitelji i socijalne 

politike 

12. listopada 2023. 3 

„Zadovoljstvo, 

motivacija i 

učinkovitost tima“ 

ACT grupa 22. studenoga 2023. 2 

28. hrvatski simpozij 

osoba s 

invaliditetom s 

međunarodnim 

sudjelovanjem 

Zajednica saveza 

osoba s 

invaliditetom 

hrvatske- SOIH 

27. studenoga 2023. 

28. studenoga 2023. 
2 

  



  

 

Veliki dio aktivnosti provedenih u 2023. godini ostvario se uz bezrezervnu podršku 

volontera Udruge “Pčelice”.   

Kao i uvijek, volonteri su našim korisnicima dali svoje vrijeme, vještine i ljubav, a 

svojim  entuzijazmom, aktivnošću, idejama, iskustvima i perspektivama čine bitan dio 

Udruge “Pčelice” kao organizacije.   

Volonteri su u međusobnoj suradnji i radu stvorili bazu gdje imaju priliku za dodatan 

osobni razvoj, stjecanje novih poznanstava i prijateljstava kao i različite suradnje.  

Volonterski je rad izuzetno bitan i za širu zajednicu jer omogućuje kvalitetniju 

provedbu određenih aktivnosti čime doprinosi poboljšanju kvalitete života cijele 

zajednice i jačanju socijalne kohezije i solidarnosti unutar zajednice.  

Naši su se volonteri redovito uključivali u aktivnosti grupnog rada s korisnicima, akcije 

koje su se provodile, kreativne radionice i događaje koje je Udruga organizirala.  

Ukupan broj volontera  Ukupan broj sati volontiranja  

36  933  

  

 

Donatori su ključni za održavanje i napredak organizacija civilnog društva pa tako i za 

Udrugu “Pčelice” te igraju ključnu ulogu u podržavanju njihovog rada i doprinosa 

zajednici.   



Osim što financijska podrška donatora pomaže u pokrivanju troškova osnovnih 

operacija Udruge, donacije nam omogućuju kvalitetnije fokusiranje na misije i ciljeve, 

ali i mogućnost proširenja aktivnosti i programa koje provodimo te kvalitetnije 

suočavanje s izazovima i potrebama.   

Redni broj  Donator  

1.  SAOP D.O.O.  

2.  JONATHAN FRELS   

3.  RENATO PRPIĆ  

4.  KONČAR D.D.  

5.  DANIJEL PAVELIĆ  

6.  ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ŽUPANIJE 

LIČKO-SENJSKE  

7.  ANTONIJA KLEPIĆ  

8.  LUKA MATIJEVIĆ  

9.  ĐURĐA UDOROVIĆ  

10.  TOMISLAV KEVO  



11.  MIRJANA RABAR  

12.  TOMISLAV KLIŠANIN  

13.  JOSIP ŠTIMAC  

14.  OBITELJ ŠTIMAC  

15.  OBITELJ SERDAR  

16.  USKRSNI SAJAM  

17.  LJEKARNA PABLO GOSPIĆ  

18.  ĐURĐICA BASTA UREMOVIĆ  

19.  ANNA MARIE DEVČIĆ  

20.  MARIJANA BUKOVAC  

21.  ERSTE&STEIERMÄRKISCHE BANK D.D.  

22.  IVANA STARČEVIĆ ALEŠKOVIĆ  

23.  JURICA JURIŠIĆ  

24.  DOROTA RUKAVINA  



25.  SANJA MURGIĆ  

26.  MILAN TONKOVIĆ  

27.  JOSIP BUTKOVIĆ  

28.  DUBRAVKO BILEN  

29.  DANIJELA RADAN  

30.  NIKOLINA JELIĆ  

31.  DINO DASOVIĆ  

32.  SANDRA MIKIĆ  

33.  KATARINA SERDAR  

34.  IRENA MILINKOVIĆ ĆAĆIĆ  

35.  BRANKICA TOMIČIĆ  

36.  JOSIPA ŽARKOVIĆ  

37.  IVAN STARČEVIĆ  

38.  ANTONIO BABURIĆ  



39.  IVICA SERDAR  

40.  DARIA PAVLETIĆ  

41.  MONIKA MILANOVIĆ  

42.  KREŠIMIR MESIĆ  

43.  JASNA PEITEL  

44.  SINIŠA BOGOJEVIĆ  

45.  IVANA ŽUPAN  

46.  KARMEN BRKLJAČIĆ  

47.  ANA IVANETIĆ  

48.  IBS GRAĐEVINSKI OBRT  

49.  IVONA HEĆIMOVIĆ  

50.  JOSIPA KASUMOVIĆ  

51.  MANDICA HRVOJ  

52.  ANA TIRIĆ  



53.  MARIJA ŠIMAC GRČEVIĆ  

54.  JOSIP VIDMAR  

55.  JADRANKA PEJNOVIĆ  

56.  MATEI PERVAN  

57.  LUKA MATIJEVIĆ  

58.  JELENA BUCONJIĆ  

59.  SVJETIONIK NADE  

60.  JASMINKA MAODUŠ  

61.  KRISTINA KOVAČEVIĆ  

62.  IVICA ŠABAN  

63.  ANA NIMAC  

64.  NIKOLINA ŠKULJ  

65.  ANA MARIJA TOMLJENOVIĆ  

66.  KATARINA BUTKOVIĆ  



67.  TONKA MRŠIĆ  

68.  MARIO KLOBUČAR  

69.  JOSIPA KASUMOVIĆ  

70.  TOMISLAV KLIŠANIN  

71.  KLAUDIA DEVČIĆ MAJERIĆ  

72.  ANA ŠOŠTARKO  

73.  TOMISLAVA ŠTIMAC  

74.  ADVENT U LICI  

75.  NAJLJEPŠI GLAS ZA PČELICE  

76.  HDS ZAMP - Glas autora  

  

Bitan dio priče o uspješnom radu “Pčelica” svakako su zaposlenice Udruge:   

• Antonija Klepić - administrativno - računovodstvena djelatnica  

• Monika Milanović – voditeljica projekata   



Obje zaposlenice redovito sudjeluju na stručnim usavršavanjima i svojim radom, 

aktivnošću i inicijativama direktno doprinose kvalitetnom, poboljšanom i 

transparentnom poslovanju Udruge “Pčelice”.  

Uz zaposlenice, dio tima činili su i izvoditelji na projektima i programima čiji je angažman i 

rad direktno doprinosio povećanoj kvaliteti direktnog rada s korisnicima u svim oblicima 

- od grupnog do individualnog.   

Izvoditelji:   

• Dubravka Bilović  

• Ana Ćaćić   

• Andrea Lukić  

• Paola Medved   

• Ivana Devčić 

• Božidar Grgurić  

• Josip Grgurić  

• Monika Milanović  

• Marija Dasović Škrbina  

• Ivona Hećimović  

• Tamara Ban  

• Sanja Puškarić Delač  

• Marko Bubaš  

• Klaudia Devčić Majerić  

• Manda Pavičić Naglić 

• Sunčica Dominiković Šafranić  

• Sanja Kovačević  

• Lucija Ratković  

• Sanja Horvat Bijelić   

• Verica Jurinjak  

Usluge edukacije, mentoriranja i supervizije: ODRAZ – Održivi razvoj zajednice,  

Razvojna agencija Ličko-senjske županije- LIRA, Centar znanja PROFECTUS i CeZaM 

Zaprešić. 

  

https://www.lsz-lira.hr/
https://www.lsz-lira.hr/


  

 

  

  


